
（〒 ） 年

千円

千円

年 月 日 ～

　 年 月 日 ）

月給の場合 （月給 円 ～ 円）

日給月給の場合 （日給 円 ～ 円）

a + b 円 ～ 円 ／月

円 ～ 円）

（日給月給の場合は、月額計算とする。 月平均労働日数 日 × 日給単価）

　ｂ　定期的に支払われる手当

手当 円 ～ 円 ／月

手当 円 ～ 円 ／月

手当 円 ～ 円 ／月

円まで 円

ベースアップ込みの前年度実績　月当たり

円 ～ 円 （又は ％ ～ ％）

前年度実績

年 2 回 計 ヶ月分　　（又は 円 ～ 円）

〇 〇 〇 〇

（ 建退共 ）

末 日 10 日

8 時 分 ～ 17 時 20 80 分） 月平均 2

日

10 日

円）

選考等
選考方法 書類審査及び面接 応募書類 基金紹介状、履歴書（写真貼付）

備　　考

その他

担当者 役職 社長室　庶務担当 氏　名 及川忠則

GW、夏季、年末年始ほか年間休日 115 完全週休二日制

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数

試用期間 あり 期間 3 ヶ月

休日・
休暇

休日 土曜・日曜 その他 会社カレンダー
（その他
の場合）

（期間中の賃金） 日給（ 円～

定額

（又は

就業時間
分（休憩時間 時間外 あり 時間

（就業時間に関する特記事項） 3～10月は上記　11～2月は7時30分～16時30分（休憩時間60分）

賃金支払 締切日毎月 支給日 毎月 支給方法 振　込

加　入
保険等

雇用 労災 健康 厚生

退職金制度 あり その他

賞　　与 あり
2.0

マイカー通勤 可 無料駐車場

資格手当：300円～
機械損料：持込１日1,500円
扶養手当：配偶者5,000円
　こども（18歳年度）2,500円ほか

あり

昇　　給 あり
3,000 5,000

通勤手当 実費上限あり 20,000

伐採作業者特別教育、刈払機取扱作業者教育・・・あれば尚可

仕事の内容 伐採夫（フォレストワーカー）　山林におけるチェンソー、刈払機を使用しての伐採・造林作業

労
　
　
働
　
　
条
　
　
件
　
　
等

賃金形態 日給

賃
金

（
税
込

）

151,200 199,500

　a　基本給 151,200 199,500 円／月 （日給の単価 7,200 円～ 9,500

21

　C　その他手当付記事項

事業内容 林業（森林整備、木質チップ製造、木炭生産）、　建設業（土木、建築工事）

会社の特徴
「人と社会　社会と森林　森林と人をつなぎ　新たな価値で100年先を楽しくする」を目指し、特に林
業部門では、長期的な森林整備と豊富な森林資源を活かした製品づくりを展開

求
人
内
容

職　　種 林業 求人数 2 人

求
人
者
の
情
報

勤務場所 久慈地域～二戸地域周辺 受動喫煙対策 喫煙場所を設置

必要な免許 自動車免許AT限定不可

雇用形態 正社員

雇用期間
令和

令和

その他資格

電　　話 0194-72-2221 FAX 0194-72-2330 Eメール company@yachiringyo.com

55

岩手県久慈市山形町荷軽部3-18 資本金 20,000

代表者名 代表取締役　谷地　譲 売上高 1,000,000

所在地
028-8603 設　立 昭和

事業所名 有限会社　谷地林業
女 5 人

計 80 人

ふりがな ゆうげんがいしゃ　やちりんぎょう

従業員数

男 75

求　　　人　　　票　（パソコン入力方式）
公益財団法人　岩手県林業労働対策基金　無料職業紹介所

受付年月日 令和5年10月2日 求人番号 19 紹介期限日 令和6年3月31日

人


