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 Ⅰ 令和４年度事業報告書    

１ 総括的事項 

令和４年度は、新型コロナウイルス感染症、ロシアによるウクライナ侵攻、円安ドル高等の影響

を受け不安定な経済状況が続いた一年でした。 

このような中、給料、福利厚生、休暇などの雇用条件の改善を図り「働きやすい」環境を整備し、

人材育成に投資する事業体が多く見られました。 

就業支援等に当たっては、「いわて林業アカデミー」研修生に対する奨励金給付事業を実施し、

その修了者の内１２名は、当基金の職業紹介事業を活用し林業事業体への就業に至っております。  

また、林業就労者の就業の安定や労働条件の改善等を支援する助成事業等を行い、林業就労者の

参入及び定着の促進を図るとともに、スキルアップに繋がる研修等への支援を実施しました。 

更に、就業を希望する者に対する地域ガイダンスを11月に実施したところ、２３名の求職希望者

に参加いただき、求人情報の提供や相談・斡旋を行い、７人が就業に至っております。 

人材育成に当たっては、林業労働力確保支援センターとして、森林整備を担う人材を段階的かつ

体系的に育成する「フォレストワーカー研修等」を実施し、雇用管理改善事業については、雇用管

理セミナーの開催や、事業主、求職者等に対する相談・指導を実施しました。 

また、基金創立30周年記念事業として、三ヵ所で288人の参加をいただき植栽事業を実施しました。 

運用益については、国内の運用環境が悪い状況下、グローバルな視点で運用に努めた結果7,126万

円余で、受託事業収益と合わせた経常収益は96,166千円余となりました。業務にあたっては、効率

的な事業の実施に努め、助成事業、各種研修等と併せて99,595千円余を執行しました。 

 

２ 財産の状況                                       

                                                                 (単位：千円) 

区 

分 
団体名 出捐総額 元年度末 ２年度末 ３年度末 ４年度末 

基 

本 

財 

産 

岩手県 
  900,000   900,000   900,000   900,000   900,000 

市町村 
  125,000   125,000   125,000   125,000   125,000 

林業団体 
  125,000   125,000   125,000   125,000   125,000 

計 
1,150,000 1,150,000 1,150,000 1,150,000 1,150,000 

特 

定

資 

産 

岩手県 2,450,000 2,323,000 2,323,000 2,323,000 2,323,000 

取崩額      0     0     0     0 

計 2,450,000 2,323,000 2,323,000 2,323,000 2,323,000 

合計 3,600,000 3,473,000 3,473,000 3,473,000 3,473,000 
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３ 役員、評議員及び評議員選定委員  

   （１）役 員 

役  職 氏   名 備         考 

理 事 長 

副理事長 

常務理事 

理  事 

小笠原   寛 

赤 沼  良 夫 

千 葉   栄 

菊 池  修  市 

菊 池 富士子 

佐 藤   修 

澤 口 良 喜 

鈴 木  清 人 

古 舘 和 好 

岩手県水源林造林協議会長 

安全管理指導専門家・学識経験者 

林業技術者・安全管理指導専門家 

遠野地方森林組合代表理事組合長 

(株)フォレスト創森取締役 

岩手県町村会事務局長 

岩手県森林組合連合会専務理事 

岩手県農林水産部森林整備課総括課長 

岩手県市長会事務局次長 

監  事 岡 田 秀 治 

青  山 修一郎 

行政書士「岡田秀治事務所」代表 

青山税理士事務所チーフ 

                                （５０音順） 

任 期  理事 令和４年６月２０日から令和６年度定時評議員会の終結の時 

     監事 令和元年６月１９日から令和５年度定時評議員会終結の時 

  （２） 評議員 

氏   名 備         考 

伊 藤  誠 

川 又 正 人 

佐々木 孝 弘 

澤 口 勇 雄 

志 和 謙 一 

角 掛 勇 吉 

西 岡 裕 介 

橋 本 卓 博 

藤 原 美智子 

柾 屋 伸 夫 

岩手県森林整備協同組合代表理事 

(有)川又林業代表取締役 

八幡平市長 

岩手大学農学部名誉教授 

(有)志和造林代表取締役 

岩手県国有林材生産協同組合連合会専務理事 

(社)東北地域環境研究会理事 

岩手県農林水産部技監兼林務担当技監 

藤原行政書士事務所代表 

普代村長 

（５０音順） 

任 期  令和２年６月１９日から令和６年度定時評議員会の終結の時 

（３） 評議員選定委員会委員 

 氏      名 備    考 

委 
 

員 

澤 口 勇 雄 

岡 田 秀 治 

三 浦 郁 子 

松 岡 俊太郎 

齊  藤     明 

当基金評議員、岩手大学農学部名誉教授 

当基金監事、行政書士 

当基金事務局員、管理業務部長 

外部委員、両磐酒造株式会社代表取締役 

外部委員 滝沢市議会議員 

任 期  令和元年度から令和５年度定時評議員会の終結の時 
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４ 役員会等の開催 

（１）理事会の開催 

 区分 開催年月日及び場所 出席者及び議決権数 議      事 

第
１
回
定
時 

令和４年６月２日 

 

岩手県森林組合会館 

５階第三研修室 

理事総数   ７名 

出席理事    ６名 

 

監事総数   ２名 

出席監事   ２名 

第１号議案 

 令和３年度事業報告、計算書類及び附属明細

書並びに財産目録の承認について 

             (原案可決) 

第２号議案 

 就業規則の一部改正について 

             (原案可決) 

第３号議案 

 基金事業の実施要領の一部改正について 

               (原案可決) 

第４号議案 

 令和４年度定時評議員会の招集について 

              (原案可決) 

第５号議案 

 理事候補者の選任について 

(原案可決) 

 

第
２
回
定
時 

令和５年３月９日 

岩手県森林組合会館 

５階第三研修室 

理事総数   ９名 

出席理事  ８名 

 

監事総数  ２名 

出席監事   ０名 

第１号議案 

 基金創立３０周年記念事業計画 

及び予算の決定について       

(原案可決) 

第２号議案 

 令和５年度財産運用計画並びに事業 

計画及び収支予算の決定について 

(原案可決) 

第３号議案 

 常勤役員の報酬額の決定について 

(原案可決) 

第４号議案 

 指定金融機関の決定について 

(原案可決) 

第５号議案 

 給与規定の一部改正について 

              (原案可決) 
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（２）役員全員協議会の開催 

区分 開催年月日及び場所 出席者及び議決権数 議     事 

役
員
全
員
協
議
会 

令和４年１１月２８日 

 

岩手県森林組合会館 

５階第三研修室 

理事総数   ９名 

出席理事  ８名 

 

監事総数   ２名 

出席監事   ２名 

議題（協議事項） 

１資産の中長期運用について 

２助成事業の見直し等について 

 

（３）評議員選定委員会の開催 

区分 開催年月日及び場所 出席者及び議決権数 議     事 

定 
 

時 

令和５年１月２５日 

 

岩手県森林組合会館 

５階第三研修室 

委員総数  ５名 

出席委員  ３名 

 

評議員１人の補欠選任について 

           (原案可決) 

 

（４）評議員会の開催 

区分 
開催年月日及び場所 

出席者及び 

議決権数 
議     事 

定 
 

時 

令和４年６月２０日 

 

岩手県森林組合会館 

５階第三研修室 

評議員 

総数 １０名 

出 席 評 議 員 

８名 

 

第１号議案 

 令和３年度計算書類等の承認について  

(原案可決) 

第２号議案 

 理事の選任について  

(原案可決) 

 

 

（５）監査の実施 

監 査 年 月 日 及 び 場 所 出 席 者 監 査 の 範 囲 主 た る 指 摘 事 項 又 は 監 査 意 見 

令和４年５月１７日 

(公財)岩手県林業労働対策

基金事務室 

監事２名 1 令和３年度事業の執行 

状況について 

2 令和３年度決算について 

適正に処理しているもの

と認められる。 
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５　実施事業

（単位：円）

事業名 細事業名

啓発普及 林業担い手 1 普及啓発パンフレットの作成

対策事業 啓発普及 2 ホームページの更新

事　　業 3 事業説明会

4 高性能林業機械啓発普及事業

5 林業担い手普及啓発事業

林業担い手 1 林業の担い手が実施した交流活動等の経費の一部助成

交流活動 　岩手県グリーンマイスター連絡協議会 226,000

促進事業

226,000

労働安全 林業労働 1 林業労働安全衛生推進大会（講習会及び研修）を 2事業体 47人 15,000

衛生対策 条件改善 実施した事業体にその経費の一部を助成

事　　業 活動事業 2 アナフィラキシー補助治療剤購入助成 25事業体 244人 964,120

3 安全衛生用品購入助成 31事業体 268人 2,657,554

4 デジタル簡易無線機購入助成 3事業体 17人 219,725

3,856,399

林業事業体 1 リスクアセスメント演習

安全衛生対策 11事業体 25人

支援事業

0

3,856,399

新規参入 若年労働者 1 新卒参入者 1事業体 1人 360,000

対策事業 新規参入

促進事業

2 一般参入者 4事業体 6人 1,920,000

2,280,000

人材育成 高度林業 1 13事業体 20人 1,502,950

対策事業 技術者育成

研修事業

担い手確保 2 14人 1,680,000

育成対策事業

3,182,950

就労条件 林業労働者 林業労働者退職金掛金の一部助成

対策事業 退職金掛金 1 林業退職金掛金助成 54事業体 468人 22,588,133

助成事業 2 中小企業退職金掛金助成 27事業体 170人 8,588,755

31,176,888

林業労働力 林業機械化 1 17事業体 22台 5,462,200

確保支援ｾﾝﾀｰ 促進事業

拡充強化

対策事業

5,462,200

無料職業 無料職業 求職者に対する職業紹介

紹介事業 紹介事業

0

46,184,437

中止

学校卒業後１年以内の者を、月給制及び社会保険制度
を適用し、正規の森林技能員として雇用した事業体に
奨励金を交付

45事業体　47人

25人

高性能林業機械レンタル経費の一部助成

中止

研修会等　36人

公１　合計

　地域林業の中核となる林業
労働者の育成確保を図るた
め、林業作業に必要な知識、
技能、資格等を有する専門的
な技術者を養成することを目
的に、次の事業を実施した。

　事業体の中核となりうる現
場技術者を養成するために、
いわて林業アカデミー研修生
に奨励金を支給した。

小計

　新規就労者の確保を図るた
めに、意欲ある就業希望者に
対する無料職業紹介を行っ
た。

　林業労働災害の発生を未然
に防止することを目的に、次
の事業を実施した。

事業費合計

事業費合計

事業費合計

事業費合計

事業費合計

　認定事業主に対して高性能
林業機械の利用促進を図るこ
とを目的に、次の事業を実施
した。

 林業に従事し、3年以上の経験を有する概ね45歳以下
の者が、FL研修、FM研修、及び岩手県林業技術セン
ターが主催する研修に5日以上受講させた者が所属す
る事業体に助成
（但し研修期間中の有給事業体に限る）

　林業労働者の新規参入を図
るため、林業事業体の若年労
働者の雇用を奨励することに
より林業労働力の確保を図る
ことを目的に、次の事業を実
施した。

　林業労働者の就労条件の充
実及び改善を促進するため、
社会保険制度の加入促進を図
り、就労者の就労条件の向上
を図ることを目的に、次の事
業を実施した。

事業費合計

 カリキュラム全てを履修し、修了後林業への就業を
希望する者。

概ね30歳以下の者で、月給制及び社会保険制度を適用
し、正規の森林技能員として雇用した事業体に奨励金
を交付

　安全衛生対策の向上を図る
ため、林業事業主や事業体の
雇用管理者等に対し、研修を
実施した。

　森林の果たす役割と林業生
産活動の重要性について広く
県民に啓発普及を図ることを
目的に、次の事業を実施し
た。

交流活動　40人

日時　令和５年１月２６日（木）１３時３０分

場所　岩手県林業技術センター　

公益目的事業　１

小計

助成額実  績

　林業の担い手が活動する事
業の促進を図ることを目的
に、次の事業を実施した。

事業内容
事　業　区　分

300部

年更新（随時更新含）

事業費合計
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（単位：円）

事業名 細事業名

現場技能者 ｢緑の雇用｣ 1 フォレストワーカー研修 22,627,888

育　　　成 新規就業者 １年目

対策事業 育成推進事業 　期間　令和4年6月3日～12月16日 研修生　24人

２年目

　期間　令和4年6月25日～10月11日 研修生　20人

３年目

　期間　令和4年8月4日～11月11日 研修生　18人

現場技能者 2 フォレストリーダー研修

キャリアアップ 　期間　令和4年7月12日～11月24日 研修生　21人

対　　　策

3 フォレストマネージャー研修（8日間）

　期間　令和4年8月4日～8月5日 研修生　2人

　　　　令和4年8月8日～8月9日

｢緑の雇用｣ 4 森林の仕事ガイダンス（エリアガイダンス） 648,866

新規就業者 月日　令和4年11月26日(土) 参加事業体等　7事業体

育成推進事業 場所　盛岡市「岩手教育会館」 相談者　36人

　                      

5 マッチング支援 166,558

月日　令和4年10月20日(木) 参加者　6人

場所　矢巾町　林業技術センター

　　　紫波町水分現場    

23,443,312

林業雇用改善 雇用管理 1 巡回相談説明会

促進事業 改　　善 令和4年4月19日 19事業体19人

令和4年4月20日 15事業体16人

令和4年4月28日 11事業体12人

2 雇用管理セミナー

盛岡市「マリオス」 令和5年2月7日 17事業体21人

3 現地個別巡回指導

日数　15日 23事業体

4 個別相談

基金事務所への来訪者9件、電話等による相談者15件 24件

689,648

林業就業 林業就業 1 林業就業支援講習（5日間コース） 55,380

支援事業 支援講習 　募集定員に満たない為中止

   

55,380

24,188,340

1 洋野町会場

２ 八幡平市県民の森会場

３ 釜石市尾崎白浜会場

2,120,637

公益目的事業　２

実　績 事業費

　林業就業者の雇用改善
等の促進を図る目的で、
次の事業を実施した。

事　業　区　分
事業内容

　　　　令和4年11月8日～11月11日

689,648

事業費合計

事業費合計

公２　合計

　意欲のある林業従事者
に対し、林業の作業に必
要な基本的な知識・技能
を習得し、地域林業の担
い手となるﾌｫﾚｽﾄﾜｰｶｰの
育成を目的とした研修
と、作業班長等に必要な
知識・技能等を習得する
めの、キャリアアップ研
修を実施し、フォレスト
リーダー、フォレストマ
ネージャーの養成するこ
とを目的に、次の研修を
実施した。
就労者の確保のためにガ
イダンスを開催した。

事業費合計

　森林の仕事に興味のあ
る者や就業を希望してい
る者に対して、雇用の拡
大（増加）を図ることを
目的に林業作業の体験講
習を実施した。

盛岡広域交流センター「プラザあい」

滝沢市総合公園体育館「会議室」

一関市東山市民センター「大会議室」

その他事業　

2,120,637

・日時　令和４年９月２１日（水） 参加者  ２１３人　

参加者　４７人　

参加者　２８人　

　令和３年１０月３１日
をもって岩手県林業労働
対策基金創立３０周年を
迎えたことを踏まえ、森
林を適正に保全・造成し
て次世代に繋ぐことの重
要性を広く県民に普及啓
発すると共に、繋ぐ役割
を担う林業作業士等の意
識の向上を図ることを目
的に実施した。

基金創立３０周年記念
植栽事業

事業費合計

・日時　令和４年１０月２９日（土）

・日時　令和４年１０月１５日（土）
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令和５年３月３１日現在
公益財団法人岩手県林業労働対策基金

２ 代表者
　職・氏名

７ 設立の趣旨

８ 事業内容
（1）　林業労働者の就労の安定や労働条件の改善等を支援する事業
（2）　林業への就業を促進するための事業
（3）　林業労働者の人材育成に関する事業
（4）　林業活性化のための普及啓発に関する事業
（5）　その他この法人の目的を達成するために必要な事業

合計 5名 うち県派遣 0名 うち県OB 0名
4,076

合計 1名 うち県派遣 0名 うち県OB 0名
3,960 　　千円（平均年齢　　70才）※令和4年度実績

12　出資の経過

県 市町村等 県 市町村等
R元年度 3,473,000 3,223,000 250,000 900,000 250,000
R2年度 0 0 0 0 0
R3年度 0 0 0 0 0
合　計 3,473,000 3,223,000 250,000 900,000 250,000

14 情報公開に係る取組状況
公開媒体

公開情報

1　事業報告書又は営業報告書 〇 〇  
2　決算関係書類 〇 〇  
3　中期経営計画等の法人に係る基本的な計画書 〇 〇  
4　職員数に関する情報 〇 〇  
5　職員の給与に関する情報 〇 〇  
6　役員の報酬・退職金に関する情報 〇 〇  
7　県からの財政的関与（補助・委託含む）の額 〇 〇  
8　県からの財政的関与の内容等 〇 〇   
※　公開済み「○」、未公開「×」、該当なし「－」。

３ 設立年月日 平成3年10月31日

盛岡市中央通三丁目15-17

理事長
小笠原　　寛

６ 基本財産 1,150,000,000 円

９ 常勤職員の状況
職員の平均年収

　この法人は、林業労働者の就労の安定や労働条件の改善等を支援する事業等を行い、林業の担い手である林業
労働者の参入の促進を図るとともに、林業労働者の育成確保を進め、もって森林の整備の促進と林業及び山村の
振興に寄与することを目的とする。

　　千円（平均年齢50.2 才）※令和4年度実績

10 常勤役員の状況
役員の平均年収

４ 事務所の
　 所在地

事業報告書の附属明細書

１ 法人の名称

公益法人会計基準（改正平成２１年６月１６日内閣府公益認定等委員会）

〒020-0021 ５ 電話番号 019-653-0306

11　適用会計基準

（単位：千円）

出資年度 出資額
内　　訳 左のうち基本財産

備　考

13 ホームページアドレス http://www.fwf-iwate.jp/

① 主たる事務
所への備え置
き

② 法人の
ホームペー
ジ

備　考
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